YOUTHGGARE

HJARTA « KVALITET + UTVECKLING

Miljopolicy

Youth & Care ar ett foretag som arbetar inom vard och omsorg och ar beldget i Nacka
kommun. Verksamhetens ledord ar Hjarta — Kvalité — Utveckling vilket ar ett
genomgaende tema i allt vi foresatter oss att gora. Inneborden ar att:

Hjarta beskriver vart engagemang for de personer som vi kommer i kontakt
med samt vart engagemang i miljofragor.

Kvalité speglar var professionalism i vart arbete med evidensbaserade
metoder samt var stravan att 6ka var kunskap i hallbarhetsfragor via
vetenskap och beprévad erfarenhet.

Utveckling beskriver vart framatskridande och att vi foljer utvecklingen i var
omvarldsbevakning och hela tiden tar nya steg i vart arbete med att bli
klimatneutrala.

Vara verksamheter ar uppdelade i tre foretag, Youth & Care AB, Youth & Care i Nacka
AB samt Aterbruket i Nacka AB. Inriktningen &r i huvudsak verksamheter inom LSS,
socialpsykiatri och arbetsmarknadsinsatser.

Stravan i vart miljoarbete ar att minska var negativa paverkan pa jordens resurser och
Oka var positiva miljopaverkan. Vi ar inspirerade av Sveriges nationella miljomal och
foljer gallande miljolagstiftning och andra krav gallande miljo. Vi satter upp mal for
vart miljdarbete som vi foljer upp och utvarderar kontinuerligt. Vi ska arbeta
systematiskt med standiga forbattringar som utgangspunkt for att hela tiden utveckla
vart miljoarbete. Genomgaende ska det finnas:

Tydlig ansvarsfordelning inom organisationen

Tydliga rutiner for det I6pande arbetet inom foretaget
Tydliga mal for standiga forbattringar

Tydliga mal fér kontroll

Tydliga rutiner for rapportering och uppfoljning

Vi satter upp var malsattning utifran sju omraden:
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Positiva miljoaspekter.

Behov av kompetens.

Leverantorer och inkop.
Kemikaliehantering och anvandning.
Transporter, drivmedel och arbetsmaskiner.
Avfall.

Energianvandning.




